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SIDZANBNOMA NADIA DENISE CUEDRRO30.
INTRIBUTION DE VISA AUX PAIEMENTS NIMERIQUE

PR AHMADOU MAHTAR MBOW
S| PATRIARCHE CENTENAIRE ET VISIDNNAIRE

REVUE
AFRIQUE CHALLENGE
EDITION

REVUE D'AFFAIRES ECONOMIQUES, QUI DE-
CRYPTE LES ENJEUX ET LES DYNAMIQUES DES
PRINCIPAUX SECTEURS DE L'ECONOMIE AFRI-
CAINE. LA REVUE ABJ EST UN OUTIL D'ANALYSE
DESTINE AUX CADRES ET DECIDEURS, QUI PER-
MET UNE MISE A NIVEAU INDIVIDUELLE ET COL-
LECTIVE GRACE A SON CONTENU DE QUALITE.

Langue Francais

Périodicité Bimestriel, 6 numéros par an

Format 21,0%27,0cm

Paginati 64 pages

Papier Intévieut 90 g, couverture 130
g couché mat

Impression Offset quadrichromie

Tirage 10000 exemplaires

Diffusion Réseau de distribution et

Abonnement

Design graphic de la maquette

Montage et mise en pages
Prestations Infographies et illustrations

Traitement de Photos

Suivi de fabrication
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v atitudsmond

IDEES DURABLES

LA RSE EN PARTAGE

*
. covm 19:Le Str‘e}s Test
de la solidarité Patréns

et Actionnaires mpceor
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REVUE
DE LATITUDE MONDE

LA RSE S'IMPOSE PLUS QUE JAMAIS DANS LA
GOUVERNANCE DES ENTREPRISES POUR LEUR
PERMETTRE DE CONTRIBUER A LA RESOLUTION
DES PROBLEMATIQUES SOCIALES, ECONO-
MIQUES ET ENVIRONNEMENTALES. CETTE REVUE
DIFFUSE LES BONNES PRATIQUES RSE A TRA-
VERS LA GRILLE DE LECTURE DE DECIDEURS ET
EXPERTS MULTISECTORIELS.

Langue Francais

Périodicité Semestriel, 2 numéros paran
Format 21,0%27,0 cm

Paginati 48 pages

Papier Numérique

Impression PDF

Tirage Infini

Via http:/latitudemonde.

Diffusion com/revue.htm|

Design graphic de la maquette
Montage et mise en pages
Prestations Infographies et illustrations
Traitement de Photos
Optimisation pour le Web




10 Un vacein pour les femmes

Quelle eau
minérale

Risque de gancer
associe a Pusage des

Le Net n’est pas si net

REVUE
DE L'ASSOCIATION
SAHA & HANA

CETTE REVUE A UN CONTENU EDITORIAL POUR
PRESERVER AU MIEUX LA SANTE. DES CONSEILS
ET ASTUCES POUR ACCOMPAGNER LE QUOTIDIEN
DE TOUT UN CHACUN AUTOUR DE LA NUTRITION,
LA BEAUTE ET LE BIEN-ETRE PHYSIQUE ET L'EPA-
NOUISSEMENT INTERIEUR.

Langue Francais
Périodicité Trimestriel, 4 numéros paran
Format A4 (21%29,7 cm)
Paginati de 32 a 44 pages
Papier I1n;8rieur 90 g couverture

g couché mat
Impression Offset quadrichromie
Tirage 2000 exemplaires
Diffusion Par abonnement

Design graphic de la maquette
Montage et mise en pages
Infographies et illustrations
Traitement de p hotos

Prestations

AFEAIRES ET OPPORTUNITES D'INVESTISSEMENT ENTRE L'ASIE ET 'AFRIQUE

: D -
LeeYi Shyan Ni¥§l 7
«Singapour geut jouer un réle impertant dans \
le rapprochementde |'Afrique avec 'ASEAN»

L'éléphant devenu tigre
L'Inde un exemple stimulant
pour |'Afrique

REVUE
AFRICAN
BUSINESS INTERNATIONAL

AsiA AFRICA BUSINESS EST UNE SELECTION
SEMESTRIELLE D'INFORMATIONS SUR LES AF-
FAIRES ET LES INVESTISSEMENTS ENTRE L'ASIE
ET L'AFRIQUE. PUBLIE EN FRANGAIS ET EN AN-
GLAIS, ELLE VISE A FOURNIR A SES LECTEURS UNE
VEILLE ECONOMIQUE SUR UN LARGE EVENTAIL
DE SECTEURS ET DE PROJETS, ENTRE L'ASIE ET
L'’AFRIQUE.

Langue Frangais / Anglais
Périodicité Semetriel, 2 numéros paran
Format A5(14,8*21,0 cm)
Paginati 64 pages
Papier hn;g’vieur 90 g couverture

g couché mat
Impression Offset quadrichromie
Tirage 6500 exemplaires
Diffusion sgze:]anue %eeiitstribuﬁon et

Design graphic de la maquette

Prestations Montage et mise en pages

Infographies et illustrations
Traitement de photos
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ADOT 2019

St

UNION AFRICAINE
12¢= SOMMET DES CHEFS D'ETAT ET DE GOUVERNEMENT

i PARINGRAGNE
POUR ISSOUFOU

, __Les Premiéres Dames
s'engagent a éradiquer le cancer
e

REVUE
DU GROUPE 2 AM

CONFIDENTIEL AFRIQUE EST UN JOURNAL
NUMERIQUE PANAFRICAIN INDEPENDANT QuI
TRAITE EXCLUSIVEMENT L'INFORMATION DE
PREMIERE MAIN. CHAQUE TRIMESTRE, LA REDAC-
TION CONFECTIONNE POUR SES LECTEURS UN
NUMERO SPECIAL DEDIE A L'UN DES PAYS DE
L'’AFRIQUE DE L'OUEST.

Langue Francais

Périodicité Trimestriel, 4 numéros par an

Format 19,0%27,0 cm

Pagination 96 pages

Papier Inte’rieury 90 g, couverture 130
g couché mat

Impression Offset quadrichromie

Tirage 1500 exemplaires

Diffusion Abonnement

Design graphic de la maquette
Montage et mise en pages
Infographies et illustrations
Traitement de photos

Prestations

L@ revu@ | socie. économinue st maragériole (

EC1Y o MI

Derb Ghallef

Le bazar del’ mformel

REVUE
DE CESEM / HEM

AU DEPART HEM A EDITE UN JOURNAL TABLOID,
PUIS LA REVUE ECONOMIA L'A REMPLACE. A TRA-
VERS LE CENTRE D'ETUDES SOCIALES, ECONO-
MIQUES ET MANAGERIALES (CESEM), LA REVUE
A CHANGE COMPLETEMENT SA LIGNE EDITO-
RIALE ET SA CIBLE.

Langue Francais

Périodicité Trimestriel, 4 numéros par an
Format A4(20%26,0 cm)

Paginati 140 pages

Papier

Impression Numérique

Tirage

Diffusion Abonnement

Design graphic de la maquette
Montage et mise en pages
Infographies et illustrations
Traitement de photos

Prestations
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LES 51 PRATIQUES
FONDAMENTALES DES LEADERS

UN GUIDE PRATIQUE
POUR VOTRE DEVELOPPEMENT PERSONNEL

Ce livre peut nous permettre,
en nous changeant nous-mémes,
de participer & changer le monde.
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LaBanque Centrale du Congo: un Institut au service de I'économie nationale
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